ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE (ART. 21, LEGGE N. 69/2009)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2017 AL 30-04-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cuiferie % di cui malattia % di cui altre assenze
Segreteria e Affari Generali 4 349,00 303,00 46,00 18,00 26,00 28,00 86,82 13,18 5,16 7,45 8,02
Sett.Econom.-Finanz.-Tribu 4 359,00 328,00 31,00 13,00 8,00 18,00 91,36 8,64 3,62 2,23 5,01
Servizi Demografici 1 81,00 65,00 16,00 2,00 3,00 14,00 80,25 19,75 2,47 3,70 17,28
Edilizia Privata / Urbanistice 2 162,00 143,00 19,00 8,00 6,00 11,00 88,27 11,73 4,94 3,70 6,79
LL.PP. / Patrimonio 3 273,00 250,00 23,00 22,00 0,00 1,00 91,58 8,42 8,06 0,00 0,37

-

Area Socio-assistenziale 81,00 75,00 6,00 6,00 0,00 0,00 92,59 7,41 7,41 0,00 0,00



