
ALLEGATO B COMUNE DI CASALSERUGO

Provincia di Padova

 DOTAZIONE ORGANICA SITUAZIONE AL 1/1/2020

NOTE

PROFILO

 PROFESSIONALE CAT. T. PIENO

TEMPO

 PARZIALE COPERTO

PIANO 

ASSUNZIONI

 2020

SETTORE AFFARI GENERALI

Istruttore direttivo amministrativo D2 1 1

Istruttore Direttivo - assistente sociale D3 1 1

Istruttore amministrativo C3 0 1 1 a - 83,33%

SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

Istruttore direttivo D1 1 1

Istruttore amministrativo C2 1 1 b - 97,22%

SETTORE LAVORI PUBBLICI E 

CONSERVAZIONE DEL PATRIMONIO

Istruttore tecnico C1 1 1

Istruttore Amministrativo C1 1 1

Collaboratore Professionale B5 1 1

Collaboratore Professionale B3 1 1

SETTORE EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA

Istruttore Direttivo Tecnico D4 1 1

Istruttore amministrativo tecnico C3 1 1

SETTORE SERVIZI FINANZIARI - BIBLIOTECA

Istruttore direttivo contabile D4 1 1

Istruttore contabile C3 1 1

Istruttore  contabile C4 1 1

Istruttore amministrativo C1 1 1 c - 58,34%

SETTORE VIGILANZA

istruttore di vigilanza* C1 1 1 d

istruttore di vigilanza* C1 1 1 d

istruttore di vigilanza* C1 1 1 d

14 4 16 2

NOTE

a) posto in origine a tempo pieno

b) part-time fin dalla prima assunzione

c) part-time con procedura avviata nel 2019

d) personale in forza all'Unione dei Comuni Pratiarcati

DOTAZIONE ORGANICA

 PREVISTA AL 01/01/2020


