CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI (ART. 33, COMMA 4, D.L. 34/2019 - D.P.C.M. 17/03/2020)
ESCLUSA SPESA UNIONE DEI COMUNI - COMPRESA SPESA PERSONALE IN CONVENZIONE
IN APPLICAZIONE CIRCOLARE INTERPRETATIVA E PARERE CONFERENZA STATO-CITTA'

1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI CASALSERUGO

POPOLAZIONE AL

31/12/2018 5392

FASCIA e

VALORE SOGLIA PIU' BASS 26,90%

VALORE SOGLIA PIU' ALT(Q 30,90%

Tabella 1 (Valore soglia| Tabella 3 (Valore soglia
Fascia Popolazione piu basso) piu alto)

a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
C 2000-2999 27,60% 31,60%
d 3000-4999 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-14999999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%

2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2

IMPORTI

DEFINIZIONI

SPESA DI PERSONALE
RENDICONTO ANNO 2019

529.561,04

definizione art. 2,
comma 1, lett. a)

ALL. A



ENTRATE RENDICONTO

ANNO 2017 2.602.452,44 2.597.114,93
ENTRATE RENDICONTO
ANNO 2018 2.625.648,02 o

definizione art. 2,
ENTRATE RENDICONTO

comma 1, lett. b)
ANNO 2019 2.563.244,32
FCDE PREVISIONE
ASSESTATA ANNO 2019 51.979,94
RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CO 20,81%

IMPORTI RIFERIMENTO D.P.C.M.

SPESA DI PERSONALE ANNO 2019 529.561,04
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 684.641,31 Art. 4, comma 2
INCREMENTO MASSIMO 155.080,27

Incremento annuo della spesa di personale fino al 2024:

Fascia Popolazione Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022(Anno 2023|Anno 2024
a 0-999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
b 1000-1999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
C 2000-2999 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
d 3000-4999 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 29,00%
e 5000-9999 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f 10000-59999 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g 60000-249999 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h 250000-14999999 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i 1500000> 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE VALORI RIEERIMENTO D.P.C.M.
SPESA DI PERSONALE ANNO 2018 632.261,06




% DI INCREMENTO ANNO 2021 17,00% Art. 5, comma 1l
INCREMENTO ANNUO 107.484,38
RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015-2019 5.509,36
Art. 5, comma 2
CAPACITA" ASSUNZIONALE ANNO 2021 112.993,74
Controllo limite (*):
PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE ANNO 2020 619.029,36
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 684.641,31
DIFFERENZA 65.611,95 |DEVE ESSERE<O=A0




